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¢ QUIENES SOMOS?

agorAstur Formacién es un centro de formacion que nacié en el afio 2013 con plena
conviccion de que la formacion es la mejor herramienta para cambiar y mover el mundo. Lo
mas importante para nosotros, nuestro pilar fundamental es nuestro alumnado, que con ilusion,
deposita en nosotros su confianza para alcanzar sus objetivos.

Nuestro equipo tiene un fin muy concreto “AYUDARTE A QUE CONSIGAS CON EXITO

AQUELLO QUE TE PROPONES” teniendo muy claro siempre que el camino no es facil, pero

te acompafaremos en todo momento.

SISTEMA DE FORMACION

TUTORIAS PERSONALES: el equipo docente esta integrado por profesionales con una
amplia experiencia en el campo de la formacion. Ellas te acompafaran a lo largo de todo el
proceso.

HORARIOS FLEXIBLES: para que puedas realizar las tutorias en el horario que mejor se
adapte a tus necesidades.

AULAS DE ESTUDIO: amplias zonas de estudio donde podras acudir en un ambiente
tranquilo y relajado. Ponemos a tu disposicion conexion WiFi, proyectores...

MATERIALES: trabajamos con las mejores editoriales, eso nos garantiza que los contenidos
sean originales y didacticos.

SEMINARIOS PRACTICOS: complementamos la formacion con seminarios de temas
transversales que perfeccionaran tu formacion, impartidos por profesionales de cada sector y
abiertos a todo nuestro alumnado.

BOLSA DE EMPLEO: al formar parte de la comunidad de agorAstur entras dentro de nuestra
bolsa de trabajo, garantizando que todas aquellas oportunidades que recibamos seras
avisado/a para formar parte del proceso selectivo.

Tenemos convenios de colaboracién con mas de 100 empresas sectoriales y muchas de ellas
con presencia nacional.



DESCRIPCION

La maestra/o de Educacion Infantil se encargara de fomentar el aprendizaje en los primeros
afos de escolarizacion (3-6 afos), asi como a favorecer el desarrollo integral del alumnado,

creando para ello un clima de aula en el que prime la convivencia y en el que se contribuya

a adquisicion de habitos y rutinas.

REQUISITOS

Requisitos generales:

a) Tener nacionalidad espafiola o de cualquiera de los demas estados miembros de la
Union Europea.

También podran participar conyuges, los descendientes y los descendientes conyuges de
nacionalidad espafiola y de nacionales de otros estados miembros de la Union Europea,
siempre que no estén separados o separadas de derecho, para el caso de conyuges y
siempre que sean menores de veintiin afios o siendo mayores de dicha edad vivan a sus
expensas, para el caso de los descendientes. Asimismo, seran admitidas aquellas
personas incluidas en el &mbito de aplicacion de los tratados internacionales celebrados
por la Unidn Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre

circulacion de trabajadores y trabajadoras.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder de la edad establecida con caracter general

para la jubilacion.

c) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas habituales

del cuerpo y especialidad a los que se opta.

d) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas, o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacibn absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o

escala del que se encuentre separada o inhabilitada.

e) No ser funcionario o funcionaria de carrera, en practicas o estar pendiente del
correspondiente nombramiento como funcionario o funcionaria de carrera del mismo cuerpo

al que se refiere la convocatoria, salvo que se concurra a los procedimientos de acceso y al



procedimiento para la adquisicion de nuevas especialidades a que se refiere el titulo Il de la

presente resolucion.

f) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual en los términos establecidos en la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién
Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil
y de acuerdo con lo que dispone el Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, por el que se

regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Requisitos especificos de titulacién:

a) Estar en posesion del titulo de maestro o titulo de grado que habilite para el ejercicio de
la profesion regulada de maestro.
En el caso de que las titulaciones alegadas se hayan obtenido en el extranjero, debera
haberse concedido alguno de los siguientes supuestos:
- La correspondiente homologacién a Maestro en la correspondiente especialidad, si
la solicitud se tramitd segun lo establecido en el Real Decreto 285/2004, de 20 de
febrero, u homologacién a “Diplomado en Profesorado de Educacién General Basica”,
si la solicitud se tramité por una normativa anterior.
- La correspondiente homologacion a grado habilitante de Maestro en la
correspondiente especialidad, si la solicitud se tramité segun lo establecido en el Real
Decreto 967/2014, de 21 de noviembre.
- El reconocimiento profesional a las profesiones de Maestro en la correspondiente
especialidad concedido por el Ministerio de Educacion Cultura y Deporte al amparo de
lo establecido por la Directiva 89/48/CEE y por el Real Decreto 1837/2008, de 8 de

noviembre.

b) Requisitos especificos para los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola

En el caso de ser nacional de otro estado, deberd acreditar no hallarse inhabilitado,
inhabilitada o en situacién equivalente ni haber sido una persona sometida a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su estado, en los mismos términos el acceso al

empleo publico.

¢) Requisitos especificos para participar por el cupo reservado a las personas con grado
de discapacidad:

Podra participar por este procedimiento el personal aspirante que, ademas de reunir los
requisitos generales y especificos establecidos en los apartados anteriores de esta

resolucion, tenga reconocida por la administracibn competente la condicion de persona



con discapacidad.



PROGRAMA, CONTENIDO Y FORMA DE TRABAJAR

TEMARIO

El temario consta de 25 temas que se estructuran en relacion con los siguientes ambitos de
estudio:

o Tema 1. Caracteristicas generales del nifio y la nifia hasta los seis afios. Principales
factores que intervienen en su desarrollo. Etapas y momentos mas significativos. El
desarrollo infantil en el primer afio de vida. El papel de los adultos.

o Tema 2. El desarrollo psicomotor en los nifios y nifias hasta los seis afios. La
psicomotricidad en el curriculo de la educacion infantil. La sensacion y percepcion
como fuente de conocimientos. La organizacion sensorial y perceptiva. La
intervencion educativa.

o Tema 3. El desarrollo de la personalidad. El desarrollo afectivo en los nifios y nifias
de cero a seis afios. Aportaciones de distintos autores. La conquista de la
autonomia. Directrices para una correcta intervencion educativa.

o Tema4. El nifio descubre a los otros. Proceso de descubrimiento, de vinculacion y
aceptacion. La escuela como institucion socializadora. El papel del centro de
Educacién Infantil en la prevencion e intervencion con nifios y nifias en situacion de
riesgo social. Principales conflictos de la vida en grupo.

o Temab5. Desarrollo cognitivo hasta los seis afios. El conocimiento de la realidad. La
observacién y exploracién del mundo fisico, natural y social. Génesis y formacion
de los principales conceptos

o Tema 6. Influencia de las principales corrientes pedagdgicas y psicoldgicas en la
educacion infantil. Vision actual de sus aportaciones. Experiencias renovadoras
relevantes. Valoracion critica.

o Tema 7. La familia como primer agente de socializacion. La transformacién de la
funcion educativa de la familia a lo largo de la historia. Expectativas familiares
respecto a la educacion infantil. Periodo de adaptacion de los nifios y nifias al centro
educativo. Relaciones entre la familia y el equipo.

o Tema 8. Educacion para la salud. Actitudes y habitos referidos al descanso, higiene
y actividad infantil. Prevencion de accidentes, primeros auxilios y enfermedades
infantiles. Criterios para intervencion educativa.

o Tema 9. Alimentacion, nutricién y dietética. Alimentacion equilibrada y planificacion
de mendus. Trastornos infantiles relacionados con la alimentacion. Las horas de
comer como momentos educativos.

o Tema 10. La educacion sexual en la etapa infantil. Descubrimiento e identificacion
con el propio sexo. La construccién de los roles masculino y femenino. Estrategias
educativas para evitar la discriminacion de género.

o Tema 11. Consecucion de las capacidades generales de la etapa mediante los
objetivos y contenidos de las areas del curriculo de educacion infantil.

o Tema 12. Principios de intervencién educativa de educacion infantil. El enfoque
globalizador. Sentido y significatividad del aprendizaje. Una metodologia basada en
la observacion y en la experimentacién. Su concrecion en el marco del proyecto
curricular.

o Tema 13. La programacion en el primer ciclo de educacion infantil. Objetivos,
contenidos y metodologia adecuada para los nifios y nifias de cero a tres afos.

o Tema 14. La programacion en el segundo ciclo de educacion infantil. Objetivos,
contenidos y propuestas metodolégicas mas adecuadas para este ciclo. Las
distintas unidades de programacion. La continuidad entre la educacion infantil y
primaria. Medidas curriculares y vias de coordinacion.

o Tema 15. La funcién del maestro o maestra en educacion infantil. La intencionalidad
educativa. Relaciones interactivas entre el nifio y el educador. El maestro como
miembro del equipo educativo y en su relacion con las familias.

o Tema 16. La organizacion de los espacios y del tiempo. Criterios para una
adecuada distribucion y organizacion espacial y temporal. Ritmos y rutinas
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cotidianas. La evaluacion de los espacios y del tiempo.

o Tema 17. Equipamiento, material didactico y materiales curriculares en educacion
infantil. Seleccion, utilizacién y evaluacion de los recursos materiales

o Tema 18. El desarrollo del lenguaje. Lenguaje y pensamiento. Evolucion de la
comprension y de la expresién. La comunicacion no verbal. Problemas mas
frecuentes en el lenguaje infantil.

o Tema 19. La ensefianza y el aprendizaje de la lengua en la educacion infantil.
Técnicas y recursos para la comprension y la expresion oral. La intervencion
educativa en el caso de lenguas en contacto.

o Tema 20. La literatura infantil. El cuento: su valor educativo. Criterios para
seleccionar, utilizar y narrar cuentos orales o escritos. Actividades a partir del
cuento. La biblioteca de aula.

o Tema 21. La educacion musical en educacion infantil. EI descubrimiento del sonido
y del silencio. Caracteristicas y criterios de seleccion de las actividades musicales.
Los recursos didacticos. El folclor popular.

o Tema 22. Evolucién de la expresion plastica en los nifios y nifias. Elementos
basicos del lenguaje plastico. Objetos, contenidos, materiales, actividades,
estrategias metodoldgicas y de evaluacion de la expresion plastica. Modelos y
estereotipos.

o Tema 23. La expresion corporal. El gesto y el movimiento. La expresion corporal
como ayuda en la construccion de la identidad y de la autonomia personal. Juego
simbdlico y juego dramatico. Las actividades draméticas.

o Tema 24. La influencia de la imagen en el nifio. La lectura e interpretacién de
imagenes. El cine, la television y la publicidad. Criterios de seleccién y utilizacion
de materiales audiovisuales y de las nuevas tecnologias en la educacién infantil.

o Tema 25. Formacién de capacidades relacionadas con el desarrollo l6gico-
matematico. Recursos did4cticos y actividades adecuadas a la etapa de educacion
infantil.

SUPUESTOS PRACTICOS

Los supuestos practicos estaran relacionados con el temario de la especialidad y estructurados
segun bloques tematicos. Su realizacion tendra como objetivo la creacion de una simulacion que
nos aporte ideas sobre posibles formas de hacer frente a la realidad practica del aula.

Para ello, su resolucion sera de forma individual por el alumno/a, contando en todo momento con
las pautas de resolucion y posibles propuestas de mejora indicadas por el tutor.

Se dispondran para el alumno pautas generales de resolucion de las pruebas practicas, asi como
pautas especificas para hacer frente a casos concretos.

PROGRAMACION DIDACTICA

Para la elaboracién de la programacion didactica se llevara a cabo una planificacion de la
secuencia didactica (Unidades Didacticas o Proyectos de Investigacion) para un curso escolar
concreto, acotando las diferentes actividades a las caracteristicas psicoevolutivas del alumnado
de infantil, asi como a las peculiaridades de un centro escolar en el que se enmarque dicha
programacion.

Se realizara una correccién de forma individual, tratando de adaptar las actividades a la realidad
gue impera actualmente en las aulas, como por ejemplo el uso de las TIC. Simultdneamente, se
realizaran presentaciones orales para acercar al alumnado a la realidad del examen.
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SEMINARIOS DE AMPLIACION

De forma periodica se realizaran seminarios que permitan ampliar determinados contenidos que
favorezcan la personalizacion tanto de los temas tedricos, como de las actividades a presentar en
la programacion didactica.



PROCESO SELECTIVO

Fase de oposicion:

La primera prueba de la fase de oposicion tendré por objeto la demostracién de los conocimientos
especificos de la especialidad docente a la que se opta, constara de dos partes que seran
valoradas conjuntamente.

— Parte A: Esta parte consistira en una prueba practica que permita comprobar que la persona
aspirante posee la formacion cientifica y el dominio de las habilidades técnicas correspondientes
a la especialidad a la que opta.

Esta prueba podra incluir ejercicios de analisis y comentario de textos, documentos o
representaciones artisticas, ejercicios de traduccion, resolucién de cuestiones, problemas y
casos, demostracién de habilidades técnicas o instrumentales y formulacion de estrategias y
proyectos. En todo caso, supondran la aplicacion practica de conceptos relacionados con el
temario de la especialidad y/o los curriculos vigentes.

La duracién maxima de esta parte A sera de dos horas.

— Parte B: Esta parte consistird en el desarrollo por escrito de un tema elegido por la persona
aspirante de entre tres extraidos al azar por el tribunal.

En este ejercicio se valorara el rigor conceptual, la precision terminoldgica, la riqueza léxica,
actualizacién e innovacion asi como la estructuracion del contenido y la contribucién del mismo al
desarrollo de las areas con los que se relacionen.

Esta parte B de la primera prueba tendrd una duracion maxima de dos horas.

Finalizada esta prueba, los tribunales procederan al llamamiento del personal aspirante para
realizar, en sesion publica, la lectura obligatoria del tema que ha desarrollado por escrito y, en su
caso, de la prueba practica.

La segunda prueba de la fase de oposicion tendra por objeto la comprobaciéon de la aptitud
pedagdgicay el dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente, la coherencia interna
en el contenido de la programacion y de las unidades, asi como su adecuacion a la normativa
vigente, y consistird en la presentaciéon de una programacion docente y en la preparacion y
exposicion oral de una unidad didactica.

Los tribunales estableceran la fecha en que quienes hayan superado la primera prueba entregaran
la programacién docente.

Fase de concurso:

En esta fase se valoraran los méritos que acredite el personal aspirante. Tendran la consideracion
de méritos: la experiencia docente, la formacion académica y los cursos y otras actividades de
formacion y perfeccionamiento superados.

La calificacion de la fase de concurso se aplicara unicamente al personal aspirante que haya
superado la fase de oposicion.
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